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LA LEY DE AMNISTIA Y LOS INTERESES
DE LA CLASE TRABAJADORA

El martes pasado el congreso rechazo la ley de amnistia que beneficiaba a los condenados y encausados por
el proceso independentista en Catalusia y que fue negociada con los partidos independentistas catalanes,
Junts y ERC. Sin embargo Junts, el partido del expresidente Puigdemont voto no a esa ley previamente
pactada, porque queria introducir enmiendas que “blindaran” a su presidente y a otros de las posibles
acusaciones de terrorismo que el juez Garcia Castellon estd introduciendo para boicotear la amnistia. La
ley regresa asi a la comision de Justicia, donde los partidos tendran que decidir en 15 dias si retocan ese

dictamen o si vuelven a negociar.

Dejando claro que nadie puede ser
encarcelado por querer votar la independencia
y mas si lo vota un parlamento autonoémico,
estamos asistiendo al “juego” politiquero entre
los partidos politicos parlamentarios.

En principio no se entiende porqué una ley
pactada y acordada y que el otro partido
“indepe” ERC sigue apoyando, Junts no la vote.
(Por qué rechazar una ley que permite liberar
a los “indepes” catalanes, sabiendo ademas
que con la inestabilidad del gobierno se corre
el riesgo de que la derecha vuelva al gobierno
y entonces ni Puigdemont ni los “indepes”
tendrian ninguna posibilidad de amnistia.?

Este juego de intereses politiqueros no es
mas que la estrategia de parte de esos politicos
de Junts, que no olvidemos representan a parte
de la burguesia y derecha catalana, para tensar
la cuerda y aparecer ante su electorado como
los mas independentistas de todos aun mas
que sus competidores electorales del ERC.

No olvidemos tampoco que estos dirigentes
“indepes” son la derecha de Cataluna, son
representantes de la burguesia que utilizan la
“independencia” para mantener su poder y la
explotaciéon del mundo del trabajo.

Por otra parte en este juego de intrigas
politiqueras, las derechas, azuzadas por Felipe
Gonzalez y los suyos, agitan la calle con el
“Espafa se rompe”, “la patria en peligro” o
el traidor de “Perro” Sanchez y su gobierno
“ilegal”.

La derecha sabe que la amnistia une a las
derechas y azuza el anticatalanismo que estd
latente en muchos sectores de la sociedad
debido a la difusion de estereotipos que hacen
que se tome a los catalanes por “agarraos”, ricos

a costa de los emigrantes andaluces, manchegos
o extremenos. Lo mismo que los andaluces
son “vagos”, y asi dividir y enfrentar unos
trabajadores con otros, esto les permite seguir
dominando a quienes realmente dominan, los
grandes capitalistas.

La Espafia que se rompe, la defensa de la
“unidad” de la patria son y han sido esldganes
de los poderosos y las derechas para ocultar su
verdadera dominacidén, su estatus, su poder a
costa de la clase trabajadora, de los més pobres,
y de su explotacion.

Nada mas que hay que ver, “la patria” de
Juan Carlos el “bribon” o de Feijoo con sus
amigos “narcos” yla corrupcion delas derechas,
no solo del PP. Todos sabemos que la patria
de los y las trabajadoras, son sus manos y sus
cerebros que tienen que vender por un salario a
esos duenos de la patria, los terratenientes, los
banqueros y los grandes industriales.

Toda esta situacidon nace de la necesidad de
gobernabilidad y estabilidad de la burguesia
espanola y sus politicos que tras la crisis
econdmica de 2008 y los ataques a la clase
trabajadora quieren su “estabilidad” con su
bipartidismo, PP, PSOE.

Y es precisamente la recuperacion de este
bipartidismo para la gestion del Estado, que con
sus jueces y policias, les asegura la explotacion
de la clase trabajadora, para beneficiar a los de
siempre, los duenos de “la patria”.

Ni el Estado con sus jueces y policias, ni las
patrias son de la clase trabajadora y
precisamente la clase trabajadora en Cataluna,
como en Andalucia o de cualquier origen y
nacionalidad, no tiene nada que ganar con
estas intrigas politiqueras.
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LA DICTADURA DE LA PATRONAL MATA

El pasado martes 30 de enero moria un joven
trabajador de SOFITEC, empresa del sector
aeronautico subcontrata de, entre otras
empresas, Airbus. Tenia 24 afos. Estaba de
turno de noche y manipulaba una maquina de
estiraje que termino aplastando la cabeza del
trabajador. El estiraje es un proceso por el cual
piezas de chapa aeronduticas se “conforman”
estirandolas. El pasado martes por la mafana,
estejoven trabajador estaba a punto de terminar
su turno de noche y a las 6,45 de la mafiana
aproximadamente ocurri6 el accidente.

Pero este accidente no ha sido una casualidad,
o una terrible mala suerte. Es un homicidio
empresarial. Es la consecuencia de la
precariedad laboral, de las condiciones nefastas
de trabajo que se dan en las subcontratas que
haciendo trabajos especializados tienen un bajo
salario, contratos basura y sin derechos.

como si nada hubiera pasado. Incluso los
companeros de turno del fallecido tuvieron
que volver a trabajar la noche siguiente en el
mismo lugar en el que le vieron morir.

Es la explotacion capitalista pura y dura. Es
terrorismo patronal. Los beneficios de estas
empresas se cuentan por millones que se
reparten los accionistas a costa de los salarios
y condiciones de trabajo extenuantes del
trabajador.

Muchos trabajadores sabemos que si
levantamos la voz te mandan a la calle y
tenemos que comer y mantener la familia.
Esta explotacion se basa en una dictadura, la
dictadura del capital que, aprovechdndose de la
necesidad de sobrevivir de la clase trabajadora,
impone sus leyes. Es el paro y la miseria, o
aceptar las condiciones que te impone el patron
y eso ninguna ley puede remediarlo totalmente

Compainero
de Colegio

Subcontratas

Currantes

Accidente

Laboral M

Encima las condiciones en que se trabaja son
perniciosas para la salud. En Sofitec no hay
representacion de los sindicatos, ni un comité
de empresa. Ni tan siquiera tiene un delegado
o delegada de Prevencion. Y esto es normal en
las subcontratas; cuando tienen representacion
sindical estas terminan por ser manipuladas
por las empresas. La dictadura de la direccion
orden6 que la produccion no parara tras la
muerte del trabajador. Se ordend limpiar la
sangre para que todo siguiera funcionando
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porque el poder del dinero y de su propiedad
privada marca el camino.

Las estadisticas reflejan estos hechos: entre
enero y noviembre de 2023 murieron 535
trabajadores, 82 de ellos atrapados, aplastados
o amputados por una maquina. En todo 2022
fueron 99 los trabajadores que murieron asi.
Ademas, en los primeros 11 meses del afio
pasado se produjeron 498.822 accidentes
laborales, 3.484 de ellos graves. Y son los



jovenes, como el companfero, los que sufren
las situaciones de explotacion y precariedad.
Las estadisticas también hablan: El 30% de los
jovenes espafoles viven en riesgo de pobreza
o exclusion social, una situacion que amenaza
cada vez mas con enquistarse para el resto de
sus vidas. Asi lo senala un informe elaborado
por laFundacion BBVA y el Instituto Valenciano
de Investigaciones Econdémicas (IVIE).

El andlisis revela que los salarios de los
jovenes son un 35% inferiores a la media. Si
antes un joven trabajador alcanzaba una base
de cotizacion, es decir, un salario, similar a
la del resto a los 27 anos, ahora no lo hacen

hasta los 34, siete afios mas tarde. La juventud
independizada vive en hogares con una renta
un 15% inferior a la media, aunque esta brecha
se eleva hasta un 40% por debajo en el caso de
los jovenes sin formacion superior.

Hay que tomar conciencia de estas situaciones
de explotacion laboral del capitalismo y luchar
todos y todas juntas porque la solidaridad
obrera, la unidad es nuestra fuerza. La lucha
sindical por mejorar las condiciones laborales
y por que se cumplan las leyes y convenios es
necesaria pero no suficiente. Es necesario ya
crear una plataforma de lucha para combatir
esta situacion de explotacion generalizada.

OCULTAR LA POBREZA PARA NO TOCAR
LOS BENEFICIOS EMPRESARIALES

El informe sobre la pobreza o exclusion social
AROPE (At Risk Of Poverty or Exclusion)
presento los datos de 2023. La tasa de riesgo
alcanza al 26,0 % de la poblacion residente en
Espafia, es decir, unos 12,3 millones de personas
estan lejos de vivir dignamente.

El mismo informe registra un incremento de
las personas que llegan con dificultad a fin de
mes: del 44,9 % que declaraba algun tipo de
dificultad en 2021 se asciende al 47,8 %, lo que
supone cerca de 1,4 millones de personas mas y
llegar, casi, a la mitad de la poblacion espanola.

La calidad de vida de las familias desciende
y entre sus causas estan el paro y los bajos
salarios. Mientras, los precios de los productos
y servicios no dejan de aumentar. Los grandes
grupos de alimentacion y las energéticas buscan
elevar sus beneficios asfixiando la economia de
las familias trabajadoras.

Un ejemplo, las companias de luz y gas han
registrado cifras récords con miles de millones
de ganancias los dos ultimos afios a costa
de elevar el numero de personas que no han
podido mantener una temperatura adecuada
en su hogar: un 17,1 % frente al 14,3 % de 2021
y 10,9 % en 2020.

Pero el gobierno de progreso en lugar de ir
contra las grandes empresas y sus planes
para elevar beneficios, causa del aumento

de la pobreza, se dedica a poner parches, a
repartir la pobreza. Con que se invirtieran
esos beneficios en la sociedad se podrian crear
muchos empleos.

Se podria decir que la renta minima o los
bonos sociales permiten a algunas familias salir
a flote. Pero estas medidas se financian con
dinero publico y los causantes de la subida de
precios, las grandes empresas se van de rositas.
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LAS AUTOBAJAS DE SANIDAD Y... LA PLUSVALIA

La ministra de Sanidad, Monica Garcia,
anuncié el pasado enero que estaban estu-
diando que se pueda “autojustificar” la baja
por enfermedad leve los tres primeros dias.

La medida tiene el apoyo de asociaciones de
médicos de Atencion Primaria (comola SemFyC
o la SEMQG) o el Sindicato Médico, que ven
que conseguiria desburocratizar las consultas,
evitando que los médicos se conviertan en
“policias” para las empresas, en pleno repunte
de casos de COVID y gripe. Muchos pacientes,
dicen, acuden solo para el papel de la baja y esto
satura las consultas que se podrian emplear en
casos mas graves.

El presidente de la patronal, Antonio
Garamendi, ya ha respondido, oponiéndose
a la medida alegando que “todo trabajador
tiene derecho a un sanitario” y que las
empresas tienen “derecho a un control porque
el absentismo estd disparado”. Foment del
Treball, la patronal catalana, también exige
un “chequeo médico” para otorgar las bajas
para que las empresas no asuman “supuestos
fraudulentos”.

La solucién alternativa de Garamendi ha
sido, como no, que las mutuas y la sanidad
privada se encarguen de gestionar las bajas,
si la publica no puede. Posicion idéntica a la
consejera de empleo de la Junta de Andalucia,
Rocio Blanco. Es decir, dejar la salud de los
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trabajadoresen manos delasmutuas patronales,
y ya de paso desmantelar la sanidad publica.

Y es que tras tanto cacareo, la realidad es que
la eleccion de los 3 dias de baja no es casual.
Durante los primeros tres dias la norma es
que el trabajador asuma el coste de la baja, es
decir, no reciba prestacion ni salarial ni de la
seguridad social. Muchos trabajadores seguiran
sin poderse permitir perder 3 dias de sueldo y
esa es la barrera principal.

Aun asi, desde el periddico “El Economista”
han hecho pucheros con el coste que supondria
para las empresas esto de las autobajas, hasta
2.274€ por empleado. Aunque no sabemos de
donde ha sacado una productividad media de
92€/hora (lo cudl da un namero altisimo), si
intentamos seguir su razonamiento puede salir
algo interesante.

Segun la OIT, la productividad media en
Espafa se sitia en 45€/hora trabajada (PIB/
hora). Si multiplicamos 45 por 8 horas, en tres
jornadas, nos sale 1080€. Del PIB, un 43% (Pablo
Sempere, El Pais, 2023) suponen las rentas del
capital (beneficios empresariales), por lo tanto
en 3 dias de media un trabajador produciria
de beneficio a la empresa el 43% de 1080, es
decir, 464€. Si cogemos la parte del PIB que va a
salarios, tenemos que en 3 dias se producen de
media 507€ (el resto hasta 1080 son impuestos
y otras variables).

Estos cdlculos, mas creibles creemos que los
dados por “El Economista”, nos muestran
algo que demostré Marx hace mucho tiempo.
En una semana de trabajo ya producimos el
equivalente del salario minimo y una parte
similar en beneficios empresariales. El resto
del mes, trabajamos totalmente gratis para el
empresario.

Para Marx esto es la plusvalia, o trabajo no
remunerado, la cual es la base de la explotacion
capitalista y la sangre que mantiene el sistema,
contra la que ningn gobierno del mundo
se rebela. Solo los trabajadores, cuando nos
unamos y seamos conscientes de nuestra
fuerza, podremos parar este parasitismo, ya
que si nosotros paramos nada funciona, ni
siquiera sus beneficios.



Noticias obreras: extractos de nuestros boletines de empresa.

Noticias de Telefonica

LAS CIFRAS DEL EMPLEO
DESTRUIDO EN TELEFONICA

Al momento que esto
escribimos las cifras de
adhesiones voluntarias al

ERE de Telefénica llega a
2.118 solicitudes, un 62%. El
periodo de adhesion se inicid
el pasado 9 de enero y finaliza
el 9 de febrero.

La compafiia tiene Ila
opcion de acometer despidos
forzosos si no se alcanzan
las 3.421 salidas acordadas.
Vemos en estos despidos la
hipocresia de un gobierno que
dice estar luchando contra
la precariedad laboral: Ha
participado un 10% de capital
publico y se despiden a miles
trabajadores para beneficio de
los accionistas.

SE DESPIDEN TRABAJADORES Y
LA BOLSA SUBE

La prensa presenta a
Telefonica en el top del Ibex:
“2024 va a ser un ano movido
de fusiones y adquisiciones”.
Lleva acumuladoas alzas
bursatiles del 8% siendo uno
de los valores del Ibex que mas
suben. Solo por detrds esta
Indra, con una revalorizacion

que ronda el 16%.
Accionistas y espculadores
citan a Telefénica como

uno de los mercados mas
interesantes. No solo por la
subida en bolsa de la empresa,
ahora es el gobierno quien
velard por Telefonica para
controlar como se emplea su
10% de participacion publica.
iEs el efecto que han causado
los despidos de trabajadores
que sirve a la especulacion del
capital!

Noticias del
Ayuntamiento de Sevilla

LIMPIEZA EN COLEGIOS

Los turnos que se establecen
para limpieza de colegios
siguen perjudicando a los
trabajadores. Algunos colegios
necesitan tres limpiadores
pero los mandamases mandan
a dos, incluso a veces a
un solo limpiador a hacer
todo el colegio. Tampoco se
compensan adecuadamente
los turnos de manana y de
tarde.

Algunos directores de estos
centros se han puesto en
contacto con el alcalde para
pedir explicaciones. Como
suele ser habitual el alcalde se
limita a mover limpiadores de
sitio.

Al final somos los mismos
de siempre los que nos
cargamos el trabajo porque
este Ayto. no quiere meter a
mas trabajadores y para eso
exigimos que empieze ya a
contratar de la bolsa.

SITUACION DEL ZOOSANITARIO

El servicio Zoosanitario
municipal lleva afos sufriendo
la carencia de trabajadores.
Este Ayto. no cubre las
vacantes, ni tampoco invierte
en mejorar las intalaciones
que se han quedado obsoletas.

Como si no hubiera otras
necesidades este Ayto. se
vuelca en las procesiones de
Semana Santa y en las ferias.
En cambio deja morir a los
servicios publicos con falta de
trabajadores y sin mejora de
las inversiones.

Noticias de Aeropolis

ACCIDENTE LABORAL MORTAL
EN SOFITEC EN CARMONA

Un trabajador ha muerto
en su puesto de trabajo en
la empresa de mecanizados
Sofitec. Contaba 24 afios y el
pasado martes fue golpeado
en la cabeza por la maquina de
estiraje con la que trabajaba. El
joven fallecio poco después de
ser trasladado al hospital.

Trabajadores del sector que
conocen la operativa de este
tipo de maquinas opinan que
ésta debia tener deshabilitadas
sus medidas de seguridad. En
esas condiciones la empresa
no debe permitir el uso de
ninguna maquina que ponga
enriesgola vida del trabajador.

Sofitec ha demostrado lo
que le importa la vida de sus
trabajadores, con la falta de
escrupulos y de vergilienza
pues no ha parado la
actividad ni ante la muerte de
un empleado, anteponiendo
los beneficios a seguridad de
los trabajadores. Basta de
muertes en los tajos!

LA DICTADURA DELA
PATRONAL IMPONE SUS
CONDICIONES: ESTO HAY QUE
CAMBIARLO EN LOS TAJOS

La causa del aumento de la
precariedad en las condiciones
laborales, de las sanciones y
los despidos, de la represion
sindical, la falta de control de
los riesgos laborales y con ello
los accidentes y las muertes
en los tajos es debida a los
intereses del conjunto de la
patronal.

Dentro de la empresa, es
la patronal la que impone
una dictadura para controlar
y someter a los trabajadores
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pues sabe que solo disponen
de su fuerza de trabajo para
sobrevivir; por ello nos
explotan a diario y encima
quieren que callemos.

Hay que tirar abajo esta
dictadura de la patronal,
para ello los trabajadores
tenemos que unirnos, realizar
asambleas, reuniones, discutir
los problemas. Lamovilizacion
es el tinico camino para forzar
a la patronal y demostrarle
que sin nosotros todo se para.
Si todos los trabajadores del
sector paramos la produccion,
la patronal se pondria a
temblar.

La tinica manera de imponer
nuestros propios intereses es
la movilizacién y no tenemos
tiempo que perder.

Noticias de Transportes
Urbanos de Sevilla
(TUSSAM)

PUNTOS DE CARGA
PARA TURISMOS

La direcciéon de TUSSAM ha
decidido poner en concurso
publico el alquiler de 15 a 18
plazas de aparcamiento, para
que una empresa privada las
dote de cargadores eléctricos
y cualquier turismo particular
pueda hacer uso de ellas.

Estasplazasdeaparcamiento
se encuentran en las mismas
instalaciones de TUSSAM,
concretamente en sus
cocheras, y fueron construidas
para que los trabajadores/as
pudieran tener un sitio donde
aparcar sus vehiculos.

La gerencia de TUSSAM ve
masinteresante quelaempresa
suministradora de energia
eléctrica gane dinero, aunque
sea a costa de perjudicar a sus
propios trabajadores/as.
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CURSO DE BUS ELECTRICO

Parece que a alguien
de la planta noble se le
ha ocurrido incluir en los
deberes de los conductores/
as, la desconexion de la toma
eléctrica en los autobuses que
sigan conectados cuando estén
aparcados en depdsito.

Aunque esta obligacion
no viene recogida en ningun
apartado del convenio,

prestacion del servicio, etc,
ha habido casos en los que a
companeros que realizaban
estos cursos, se le ha llegado a
decir que la o el conductor que
le toque tiene esta obligacion.

Por otro lado, es curioso
observar la inmovilizacién
y aislamiento a la que estd
sometida una de las unidades
de autobus eléctrico Iveco,
donde se advierte de no
acercarse por riesgo de
descarga eléctrica.

(No sera que no es tan
seguro como algunos creen?

Noticias de Correos

QUITA Y PON EN CORREOS PARA
SEGUIR IGUAL

El nuevo presidente de
Correos, Pedro Saura, puesto
por enchufe por Pedro
Sanchez, es una marioneta
mas, un cargo a dedo para
ocupar una empresa publica.
Son favores que obedecen a
los intereses privados de las
empresas logisticas.

Su propia trayectoria, de
enchufe en enchufe, denota
que lo de menos es mejorar
un servicio publico, como
lo demuestra el tiempo que
estuvo gestionando Paradores
Nacionales; sus trabajadores
siguen con un convenio
congelado desde 2018.

Asi que nada que esperar
del nuevo enchufado a pesar
que viene acompanado de
una propaganda de “éxitos”
impulsada por el propio

gobierno de “progreso”. Viene
a continuar la degradacion del
servicio publico de Correos
que comenzo con el mandato
de Serrano.

LAS EMPRESAS PUBLICAS:
GESTIONADAS POR LOS
PROPIOS TRABAJADORES

El actual gobierno de
“progreso”, en lugar de
revertir los recortes y tratar
de mejorar la situacion de
la empresa publica Correos
solo se le ocurre sustituir a su
presidente.

Los trabajadores de Correos
no le debemos nada a ningun
gobierno. Lo que tenemos,
nos lo debemos a nosotros
mismos, a nuestra lucha. Los
presidentes de las empresas
publicas los deberian de
elegir  los  trabajadores,
democraticamente e
igualmente revocables de
forma  inmediata.  jBasta
de favores politicos para
favorecer a la burguesial!

FALTAN TRABAJADORES
EN LOS BARRIOS

Las Unidades de Reparto
estan bajo minimos. Correos
lleva anos sin contratar a
trabajadores de la
bolsa. Por esa misma razodn,
por la falta de trabajadores,
las bajas no se estan cubriendo
como se deberia.

nuevos

El resultado es la falta de
trabajadores de reparto a nivel
nacional. Esta situacion se
agudiza en algunos pueblos
y también en los barrios de
las ciudades. Es en los barrios
populares donde se aprecia

mas la falta de trabajadores, en los
repartos de la correspondencia.



iPAREMOS EL GENOCIDIO EN PALESTINA!

Desde hace mas de tres meses Israel ha
bombardeado Gaza sin descanso. El balance es
terrible. En este tiempo, 25.000 palestinos ya han
sido asesinados bajo las bombas, de entre ellos,
muchos ninos; mas de 61.000 han sido heridos.
A esto se suman los numerosos desaparecidos
bajo los escombros de las ciudades, escuelas,
hospitales y campos de refugiados atacados
por el ejército israeli.

Gaza es una estrecha franja de terreno de 51
kilémetros de largo y 351 km2, donde vivian
cerca de 700.000 personas. Una poblacion
cercana a los habitantes de Sevilla y el doble de
su superficie.

La actuacion del ejército israeli es un
genocidio, es decir “el exterminio o eliminaciéon
sistematico de un grupo humano por motivo de
raza, etnia, religion, politica o nacionalidad”.
La Corte Internacional de Justicia ha ordenado
a Israel que adopte todas las medidas
para impedir actos de genocidio contra la
poblacion... Pero esta corte de justicia no tiene
ningun poder. Y la razon de esto es el apoyo
dado directamente y militarmente por EEUU,
Gran Bretana y la UE a Israel como gendarme
en una zona geografica vital para sus intereses
capitalistas. Oriente Medio es vital para los

negocios de las grandes multinacionales.

Esta violencia ciega generard aun mas
violencia y enfrentamiento pues son los
intereses del imperialismo, de los nacionalistas
y sionistas los que impiden un acuerdo.

La tnica solucion posible y de paz duradera
seria el establecimiento de un pais laico,
donde convivan en igualdad sus habitantes,
sean judios o musulmanes, sean israelies o
palestinos y donde los medios de produccion
sean colectivos y en manos de los trabajadores
y trabajadoras.

Rechazar el genocidio y la politica de
apartheid y colonizacion impuesta por el
Estado israeli en Gaza y Cisjordania es deber
de toda la clase obrera en el mundo.

REINO UNIDO: PARA DETENER SU BELICISMO, TENEMOS QUE
LANZAR NUESTRAS PROPIAS HUELGAS.

A los primeros ministros britanicos les gusta
hacer sonar los tambores de guerra. Creen que
eso aumenta su “estatura” politica y puede
ayudarles a ganar elecciones.

El desventurado Sunak no es una excepcion.
Asi que, aparte de colgarse firmemente de los
faldones de Biden a la hora de respaldar la
guerra de Israel contra Gaza, recientemente
ha visitado al ucraniano Zelensky. Le entrego
otros 2.500 millones de libras, y luego pidio
a su insufrible Secretario de Defensa, Grant
Shapps, que anunciara 5.000 millones de libras
mas en el gasto de defensa britanico, al tiempo
que advertia de otras guerras por venir.

Dijo Shapps: “la era de los dividendos de la
paz ha terminado... dentro de cinco anos

podriamos estar contemplando multiples
teatros en los que participen Rusia, China, Iran
y Corea del Norte...”. Y ahora, antiguos jefes
del ejército hablan de reinstaurar el servicio
militar o incluso el servicio militar obligatorio.
Por supuesto, es cierto que las guerras pueden
ayudar a ganar elecciones.

El héroe de Sunak, la Sra. Thatcher, fue
reelegida en 1983 con una victoria aplastante
sin precedentes, después de enviar a la armada
britdnica a recuperar las Islas Malvinas, o
Falklands, del ejército ocupante argentino.
Aquella guerra mezquina y sin sentido se
cobro la vida de 649 argentinos, 255 soldados
britanicos y 3 islefios de las Malvinas... Por otra
parte, la guerra del primer ministro laborista
Tony Blair contra Iraq, lanzada junto a Estados
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Unidos en 2003 con el falso pretexto de que
Iraq tenia armas de destruccion masiva, le
etiquetd permanentemente como Liar Blair o
“Bliar”. Su margen electoral se redujo y dimitio
en junio de 2007, antes de que pudiera perder
las siguientes elecciones en 2010, dejando esa
debida recompensa a su Canciller, Gordon
Brown... Asi que el belicismo no siempre gana
votos.

Sin embargo, Sunak sigue intentando dar
una oportunidad a esta estrategia. Se trata,
ante todo, de dar un significado totalmente
nuevo a la palabra “defensa”. Asi, el
bombardeo destructivo consciente de la mitad
de la infraestructura de Gaza y el asesinato de
27.000 civiles (y contando) por los escuadrones
de bombardeo de Netanyahu se ha descrito
sistematicamente como el derecho a la
“autodefensa”.

Y luego llegamos a Yemen y es exactamente
la misma historia; Sunak de hecho describid,
como “Gran Bretana defendiéndose”, jel
ataque a las bases militares huties en Yemen del
Norte (a 3.651 millas de Gran Bretafia en linea
recta) por aviones de combate de la RAF con
base en Chipre! Por supuesto, se trataba de
nuevo de Sunak actuando como ayudante de
Estados Unidos, en nombre de la proteccion de
la navegacion en el Mar Rojo. Pero, ;por qué no
decirlo? Es cierto que los Houthi estan tratando
de impedir que los buques portacontenedores
lleguen a Israel y asi asustar al resto... Pero
incluso eso lo pone en duda la maquinaria
propagandistica britanica, que dice que no, que
tienen un “motivo oculto”... Cudl, no pueden
decirlo.

Tratando de justificar este ataque a Yemen,
Cameron afirmo6 que “nosotros, Gran Bretana,
estamos entre los donantes humanitarios mas
generosos a Yemen”. Esto era casi gracioso si
no fuera por el horrible contexto: provocas
hambruna y luego ofreces algunos granos de
arroz. La guerra entre Gran Bretafia, Estados
Unidos, Arabia Saudi y Emiratos Arabes
Unidos contra los huties (con Iran como
hombre del saco) mat6 a 350.000 personas y
dejo al 75% de los yemenies dependiendo de la
ayuda alimentaria, hasta hoy.

Sea lo que sea lo que Sunak intente, belicismo
incluido, es poco probable querescate su fortuna
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politica, ni la de los conservadores. Segun la
ultima encuesta de YouGov, si se celebraran
elecciones ahora mismo, los conservadores
serian barridos por una aplastante victoria
laborista, que daria a Starmer una mayoria de
al menos 120 escanos.

Sin embargo, el diputado conservador Simon
Clarke cree que hay tiempo para salvar al
menos algo de las elecciones de 2024 si el
partido conservador “pierde” a su lider. Dice
que la popularidad de Sunak es inferior incluso
a la de Starmer, pero que el partido no es tan
impopular como su lider en “el 98% de los
escanos clave que tenemos pero que vamos
a perder”. Clarke es uno de los rebeldes del
proyecto de ley de (des)seguridad de Ruanda,
que cree que el proyecto tiene que ser aun mas
racista e inhumano, y que la tinica cuestion que
realmente preocupa a los votantes es detener
los barcos y recortar la inmigracion.

Asi que pide a Sunak que dimita. Sunak
probablemente no lo hara. Pero todas estas
cuestiones son una gran distraccién de la
terrible situacion social a la que todos los
demas estamos tratando de hacer frente: la
crisis en curso en la Sanidad Publica, las miles
de pérdidas de puestos de trabajo (por ejemplo,
en las historicas acererias de Port Talbot y la
operacion de laminacién en frio de Llanwern),
el aumento del coste de la vida para los pobres
(la inflacion de los alimentos se mantiene en el
8%) y la quiebra de al menos uno de cada cinco
ayuntamientos y, por tanto, el colapso total de
los servicios vitales que se supone que deben
proporcionar, como la asistencia social...

Podemos esperar una cosa, sin embargo -y
de hecho la clase obrera puede hacer que
esto suceda- que la proxima vez que leamos
la palabra “huelga”, no esté describiendo un
ataque con misiles sobre Yemen, sino la lucha
de cientos de miles de trabajadores contra los
recortes y cierres de empleos, la degradacion
de las condiciones de trabajo, la vivienda, la
asistencia social y sanitaria -jy que la palabra
“general” vaya antepuesta! Porque ése es
también el primer paso para desafiar las
politicas belicistas de la patronal y su gobierno,
sea quien sea el que ocupe el puesto de primer
ministro.

Traducido de workersfight.org
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HACE 100 ANOS, MUERTE DE LENIN: LIDER DE LA
REVOLUCION OBRERA VICTORIOSA

Hace wun siglo, Vladimir Lenin, cuyo
verdadero nombre era Vladimir Ilich Ulianov,
murio a la edad de 53 afios. Fue fundador del
Partido Bolchevique y lider junto con Trostky
de la Revolucion Rusa de octubre de 1917 que
llevo a la clase obrera al poder y derrocé a la
clase capitalista.

Lenin se rebeld contra el régimen retrégrado
y represivo del zar. Cuando tenia 17 afios, su
hermano mayor fue ejecutado por intentar
asesinar al zar. Lenin se acerco a las ideas
marxistas y comprendidé que no bastaba con
deshacerse del zar y cambiar el gobierno ruso.
La clase obrera tenia que construir una nueva
sociedad y llevar la revolucion socialista a
todos los paises.

La bancarrota de la II Internacional y el
partido bolchevique

Encarcelado y exiliado continué desde el
extranjerolalabor de construccion deunpartido
obrero revolucionario. Fue dirigente de la
Segunda Internacional en Rusia. Ademas lucho
contra el reformismo que habia desarrollado
el ala mas conservadora de los socialistas
sucumbiendo a las presiones de la pequena
burguesia y de la aristocracia obrera que se
habia formado en los paises imperialistas.

Habia que construir un partido de
revolucionarios profesionales, comprometidos
con la causa de la clase obrera y la revolucion,
en contraposicion a los partidos socialistas
mas flexibles cuyo objetivo era atraer al mayor
numero de gente posible. El capitalismo estaba
produciendo nuevas crisis y guerras. Las
revoluciones posteriores que se produjeron por
toda Europa en las décadas siguientes pronto
darian la razén a Lenin.

En 1905, en la primera revolucién rusa, los
trabajadores desarrollaron una nueva forma de
organizacion: los soviets. Estos eran los consejos
obreros: decidian sus acciones de forma mucho
mas democratica que todos los parlamentos y
congresos burgueses juntos, y fueron un paso
muy importante pues plasmaban en la practica
el poder de los trabajadores.

La gran Revolucion Rusa de 1917

Pero pronto las crisis capitalistas provocarian
la 1% guerra mundial. A pesar que los partidos
socialistas se comprometieron en impedir la
guerra llevando a cabo huelgas para intentar
detenerla, lamayoriasucumbid ala propaganda
nacionalista difundida por la clase capitalista
y apoyaron a sus respectivos paises. Lenin
explico las fuerzas econdmicas capitalistas que
estaban detras de la Primera Guerra Mundial, la
traicion del ala reformista de la II Internacional
y lanecesidad de que la clase obrera destruyera
el viejo aparato estatal capitalista.

Fruto de sus propias contradicciones el
capitalismo ruso y el zarismo estallaron con
la revolucion de 1917. En abril de 1917, justo
después de que Lenin regresara a Rusia desde
el exilio, pidi¢ “todo el poder para los soviets”,
es decir, que los trabajadores derrocaran al
Gobierno Provisional y tomaran el poder.
Muchos de los dirigentes de su propio partido
no creian que esto fuera posible, incluido Stalin,
y buscaron una alianza con los socialistas
moderados del Gobierno Provisional.

Las consignas de Lenin correspondian a una
agudizacion de las fuerzas de la revolucion, es
decir, a la creciente radicalizacién no sélo de
los obreros sino también de los campesinos.
En octubre, Trotsky dirigio la insurreccion del
Partido Bolchevique que barrié al Gobierno
Provisional y coloco firmemente a los soviets
obreros en el poder en Rusia.

La revolucion
Internacional

internacional y la III

En una Rusia pobre y atrasada, diezmada
por la guerra capitalista, la revolucion en Rusia
no podria sobrevivir si permanecia aislada.
La idea era aguantar el mayor tiempo posible
mientras la clase obrera avanzaba en otros
paises. En los afos siguientes, la clase obrera
de distintos paises llevd a cabo revoluciones
una y otra vez pero carecian de un partido
de militantes profesionales con profundas
raices en la clase obrera, un partido de tipo
bolchevique.

Febrero de 2024



La III Internacional se centré en apoyar la
construcciéon de nuevos partidos en sus
propios paises, pero una tras otra, las demas
revoluciones retrocedieron; pero el Partido
Bolchevique resistio.

Aislada y rodeada por las grandes potencias
imperialistas, acosada por la guerra
civil e invadida por el imperialismo, los
revolucionarios resistieron. Pero la guerra y la
pobreza, el atraso, el hambre y las epidemias,
diezmaron Rusia que quedo debilitada
y aislada. La clase obrera rusa quedo tan
debilitada que practicamente desaparecio.

Su ultima lucha

En sus ultimos anos Lenin dirigi6 la lucha,
junto con Trotsky y muchos “viejos
bolcheviques”, contra Stalin y la creciente
burocracia. La falta de una revolucion obrera
exitosa en otros paises fortalecié el dominio de
Stalin y la burocracia, que se apoderaron de la
III Internacional y la utilizaron para consolidar
su propio poder, traicionando al mismo tiempo
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las revoluciones obreras en otros paises. Lenin
consideraba a Trotsky como su principal aliado
en esta lucha.

Ensutestamento, quelaburocraciaestalinista
mantuvo oculto hasta los anos 60, Lenin pedia
la destitucion de Stalin; no vivid lo suficiente
para llevar a cabo su lucha hasta el final. Stalin
erigio un mausoleo en Moscul para exponer el
cuerpo de Lenin, un “culto a la personalidad”
que le habria indignado. Krupskaya, su viuda,
dijo que si hubiera vivido mas tiempo, Lenin
probablemente habria acabado enla carcel junto
con todos los demads ““viejos bolcheviques”,
todoslos cuales fueron finalmente “eliminados”
por la burocracia estalinista.

Hoy, cuando la continua decadencia de la
sociedad capitalista conduce a nuevas formas
de barbarie y a guerras en todo el mundo,
nuevas revoluciones de los trabajadores seran
necesarias.Lo que se consigui6é en Rusia hace
tantos afios todavia sigue siendo una guia para
los trabajadores, que se veran empujados a la
rebelarse en nuestros dias.
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¢ QUE IDEAS DEFIENDE VOZ OBRERA?

Voz Obrera es el nombre de los boletines de empresa y de este periodico, que agrupa a militantes comunistas e
internacionalistas que luchan por una sociedad fraternal e igualitaria donde los medios de produccidn, la banca, las
grandes empresas que dominan los sectores productivos, la tierra sean publicas y estén en manos de los trabajadores
donde toda la clase trabajadora decida qué, como, cuando producir y distribuir los bienes y productos necesarios para
nuestra subsistencia. Luchamos por una sociedad donde la educacion, la sanidad, y la investigacion cientifica en
beneficio de todas las personas sean prioritarias.

Para ello las decisiones se tomaran democraticamente, en lo que llamamos una democracia de trabajadores, por la
libre expresion y mayoria de las y los trabajadores en el sistema que tradicionalmente se ha llamado socialismo o
comunismo revolucionario que no tiene nada que ver con la dictadura de la burocracia estalinista de la URSS o el
antiguo socialismo soviético de Rusia. En este sentido la clase trabajadora tendra que organizar su poder politico, es
decir su poder social, destruyendo el parlamentarismo de la democracia capitalista, para acceder a nuevos 6rganos
democraticos donde los trabajadores ejerzan directamente el gobierno en las fabricas y empresas, en los barrios...,
en toda la sociedad y sus delegados sean elegidos democraticamente y revocables en cualquier momento siendo su

salario nunca mayor que el sueldo medio de los trabajadores.

PARA VOZ OBRERA LA CLASE TRABAJADORA, EL
MUNDO DEL TRABAJO
Y ELEVAR LA CONCIENCIA DE CLASE,
ES NUESTRA OPCION PRIORITARIA.

La sociedad actual que denominamos capitalista, esta
dividida en clases sociales:

+ Una minoria de ricos, banqueros, grandes empresarios y
toda la ralea de altos funcionarios, directivos y sus
jerarcas politicos, que dominan la sociedad a través de
la propiedad privada de las grandes empresas y bancos y
financian a sus politicos y medios de comunicacion.

* Y la mayoria de la sociedad, la clase trabajadora que por
un salario trabaja y es internacional. Esta, mantiene la
sociedad en funcionamiento, con cada vez mas salarios
precarios, despidos y desempleo.

Somos mas de 22 millones de asalariados en Espania,
parados y activos, que desde los hospitales hasta la
educacion, pasando por las fabricas o el transporte hace
que podamos comer, curarnos o vivir bajo un techo. Ademas
las clases populares, la pequefa burguesia, los autbnomos,
pequefos empresarios, campesinos y que viven de su trabajo
sin explotar a nadie que también pertenecen al mundo del
trabajo. ¢, Quién dice que no existe clase trabajadora?

Por su numero, su importancia social y el papel que juega en
la economia los trabajadores son la fuerza que puede
cambiar el mundo. Incluso se lleva todos los golpes porque
los capitalistas mantienen sus beneficios de la explotacion
del trabajo asalariado. Los patronos utilizan el paro para
bajar los salarios y meter miedo. Y encima es la Unica clase
que no esta interesada objetivamente en dominar y explotar
a nadie.

¢POR QUE LUCHAN LOS MILITANTES DE
VOZ OBRERA?

No proponemos un programa electoralista. Nuestro programa
se basa en la lucha por aumentar la conciencia de clase.
Pues las elecciones son un medio de conocer la opinion
y el rechazo de las politicas antiobreras de los gobiernos
capitalistas. A lo sumo podran ser un altavoz de los
trabajadores, y en los parlamentos la expresion de los
oprimidos. Pero nunca engafiaremos a los trabajadores con
las ilusiones de que se puede cambiar la sociedad, destruir
el capitalismo, construir el socialismo con elecciones y en
el parlamento. Y en la democracia capitalista aunque haya
libertades el poder lo tienen los capitalistas.

Por ello priorizamos el trabajo politico en la clase trabajadora,
sin distincion de categoria o nacionalidad, y donde ésta se
encuentra: en las fabricas, empresas, y los barrios obreros
y populares. De ahi que sigamos en la lucha en los lugares
donde nos encontremos, hasta el final, a través de nuestros
boletines de empresa y en los barrios. Tenemos la conviccion
de que la clase trabajadora tiene que salir a la calle, a la
sociedad en lucha por sus propias reivindicaciones y estas
movilizaciones y huelgas seran progresivamente mas y
mas generales hasta la paralizacion del pais y obligar a los
gobiernos y los capitalistas a dar marcha atras a todos sus
ataques.

Estamos convencidos que es necesario construir un partido
obrero, de trabajadores y comunista, que sera, seguro,
formado por miles de militantes y que sera la confluencia
de tendencias que existen en la lucha obrera. Y para
construir este partido no hay atajos. Hay que estar y luchar
permanentemente donde la clase trabajadora se encuentra
y tiene su fuerza.

( Correo: boletinvozobrera@yahoo.es - Web: http://www.vozobrera.org )
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